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INAR

ANTICORRUZIONE E
TRASPARENZA NELLA P.A. E
NELLE SOCIETA PUBBLICHE

Monitoraggio, aggiornamento obbligatorio e
modifiche del PTPCT 2021-2023 ai tempi
dell’emergenza Covid-19

Integrazione del modello organizzativo
ex D.Lgs. 231/01 con il sistema 190/12

Relazione annuale del RPCT
Incompatibilita e inconferibilita degli incarichi
Nuove linee guida del’lANAC
Nuove linee guida sul whistleblowing

Novita in materia di trasparenza, pubblicazione e
accesso civico

24 Febbraio 2021

ADVANCE BOOKING

per iscrizioni entro il 29/01/2021
SCONTO 20%

[ROHS ACCREDITED

AZIENDA GERTIFIGATA IS0 9001:2015
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PROGRAMMA

MERCOLEDI 24 FEBBRAIO 2021
MATTINA (9:00 — 13:30)

LA DISCIPLINA IN MATERIA ANTICORRUZIONE E

TRASPARENZA: L’AGGIORNAMENTO OBBLIGATORIO

DEL PIANO TRIENNALE DI PREVENZIONE DELLA

CORRUZIONE (PTPCT) IN TEMPI DI EMERGENZA COVID E

LA PROROGA AL 31/03/2021

« stato attuale della normativa e profili di criticita

» adempimenti da porre in essere per I'aggiornamento dei
Piani

* mappatura dei processi, individuazione e gestione del
rischio secondo le indicazioni contenute nell’Allegato 1 del
PNA 2019 — 2021

» adempimenti oggetto delle misure di prevenzione
fondamentali: rotazione, conflitto di interessi, adozione di
Codici di Comportamento, pantouflage

» coordinamento tra il sistema previsto nella L. 190/12 con il
sistema ex D. Lgs. 231/01

» implementazione del sistema di segnalazioni del
whistleblowing alla luce delle nuove Linee Guida ANAC:
digitalizzazione del processo di segnalazione e gestione
degli illeciti

Dott. Maria Teresa Tedeschi

LE PRINCIPALI FIGURE DEL SISTEMA DI PREVENZIONE

DELLA CORRUZIONE: COMPITI, DOVERI E

RESPONSABILITA

* RPCT: nomina, funzioni, responsabilita

 organi interni: RPC, OlV, dipendenti e dirigenti

« organi esterni: ANAC, Autorita Garante della Privacy

» rapporti del RPCT con il Responsabile del Trattamento dei
Dati e il Responsabile della Transizione Digitale

Dott. Valerio Sarcone

LA GESTIONE DEL CONFLITTO DI INTERESSI:

IL SISTEMA DI INCOMPATIBILITA E INCONFERIBILITA

DEGLI INCARICHI

» prevenzione delle ipotesi di inconferibilita e incompatibilita

« ruolo del RPCT: competenze, dichiarazione di nullita degli
incarichi e potere sanzionatorio

« verifica delle dichiarazioni di assenza di inconferibilita e
incompatibilita

* ruolo del’ANAC
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* prevenzione, gestione del conflitto di interessi e Codice di
Comportamento

« casi particolari dell’art. 35-bis D. Lgs. 165/2001

* responsabilita e sanzioni

Dott. Valerio Sarcone

IL SISTEMA DELLA TRASPARENZA NEL PTPCT:

AGGIORNAMENTI IN MATERIA DI OBBLIGHI DI

PUBBLICAZIONE, ACCESSO CIVICO E BILANCIAMENTO

CON LA NORMATIVA PRIVACY CONTENUTA NEL GDPR

» ambito soggettivo di applicazione sistema trasparenza

* PTPCT e la sezione dedicata alla trasparenza

* bilanciamento trasparenza/privacy

» dati che deve contenere la sezione trasparenza e differenze
€on accesso civico

* sanzioni

Avv. Andrea Patané

RELATORI

AVV. ANDREA PATANE

Dottore di Ricerca in Diritto Costituzionale

e Assegnista di Ricerca in Diritto Amministrativo
Universita Cattolica — Milano

DOTT. VALERIO SARCONE

Dottore di Ricerca in Diritto Amministrativo

Ufficio di Segreteria Conferenza Stato-citta e autonomie locali
Presidenza del Consiglio dei Ministri

DOTT. MARIA TERESA TEDESCHI

Responsabile della Prevenzione della Corruzione,

della Trasparenza e dei Controlli Interni

FormezPA — Centro servizi, assistenza studi e formazione

per 'ammodernamento delle P.A.

Dipartimento della Funzione Pubblica

Presidenza del Consiglio dei Ministri

Responsabile e Coordinatore

Progetti FormezPA in materia di Prevenzione della Corruzione

RESPONSABILE DI PROGETTO

DOTT. FRANCESCA MARCHETTO
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NOTE ORGANIZZATIVE MODALITA DI ISCRIZIONE: VARIAZIONE DI PROGRAMMA:
Versamento anticipato della quota a mezzo bonifico bancario Synergia Formazione si riserva, per cause di forza maggiore,
DATA: Mercoledi 24 Febbraio 2021 intestato a: di modificare la struttura del programma e sostituire i relatori
ORARIO: 9:00 — 13:30 SYNERGIA FORMAZIONE srl previsti con altri di pari livello professionale.
Via San Pio V, 27 — 10125 TORINO - P. IVA 08906900017 Synergia Formazione si riserva inoltre, per ragioni eccezionali
QUOTA DI PARTECIPAZIONE: Tel. 011 8129112 r.a. — E-mail: info@synergiaformazione.it e imprevedibili, di annullare o modificare la data dell’evento
Euro 450,00 + IVA 22% per partecipante c/o Monte dei Paschi di Siena - Sede di Torino formativo, dandone comunicazione agli interessati entro cinque
c/c n® 000003757356 - C.I.N. X - A.B.l. 01030 - C.A.B. 01000 giorni dalla data di inizio.
Per gli Enti Pubblici la quota di partecipazione & esente IVA Codice IBAN IT 64 X 01030 01000 000003757356

ex art. 14 c. 10 L. 537/93

ADVANCE BOOKING

Alle preiscrizioni formalizzate entro il 29 Gennaio 2021 MODALITA DI DISDETTA:

sara riservata una riduzione del 20% Qualora la disdetta non pervenga, in forma scritta, entro
7 giorni lavorativi (escluso il sabato) dalla data di inizio
dell’evento, la quota di iscrizione sara addebitata per intero.
Si prevede la possibilita di sostituire il partecipante con
un’altra persona appartenente all’Azienda o allo Studio.

Il WEBINAR sara registrato e sara rivedibile (on demand)

fino al 1° semestre 2021 con le medesime credenziali per
BONUS GIOVANI ECCELLENZE UNDER 35: la diretta streaming
- 50% per l'iscrizione di una seconda risorsa che non abbia
compiuto il 35° anno di eta.

La quota di partecipazione € comprensiva di documentazione
in formato elettronico e/o cartaceo.

La partecipazione & a numero chiuso. La priorita &
determinata dalla ricezione della scheda di iscrizione.

SYNERGIA FORMAZIONE SRL
Via San Pio V, 27 10125 Torino ; ’ﬁ%}
Tel. +39 0118129112 Q 54 INAR
e-mail: info@synergiaformazione.it [,

www.synergiaformazione.it



